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LAPORAN AUDIT MUTU INTERNAL
PROGRAM STUDI/UNIT TERAPI WICARA

I. PENDAHULUAN

Unit Kerja : Prodi Sarjana terapan akupunktur dan pengobatan herbal
Alamat : Mojosongo Surakarta

Nama Pimpinan : Sumanto, S.Kp. Ns. M.Kes

Unit

Tanggal Audit : 21-22 November 2022

Ketua Auditor : Rita Untari, M.Si

Anggota Auditor : Prasetyo Catur Utomo, M.Kes

: Agus Setyo Nugroho, M.Kes

[d

Tanda Tangan ~_| Tanda
Tangan
Ketua Auditor 6 C
Pimp. Unit

II. TUJUAN AUDIT
Berilah tanda V sesuai yang dikerjakan

a. Memastikan apakah temuan/ rencana tindakan koreksi pada siklus
audit tahun sebelumnya telah ditindaklanjuti

b. Memastikan kesesuaian arah dan pelaksanaan penjaminan mutu
Jurusan/ Prodi/ Unit terhadap dokumen akademik institusi, dokumen
akademik jurusan dan dokumen mutu jurusan serta prodi dan unit

¢. Memetakan kesiapan jurusan/ prodi/ unit dalam menjalankan
program Akreditasi/ sertifikasi

d. Memastikan kelancaran pelaksanaan pengelolaan Jurusan/ Prodi/
Unit

e. Memastikan peluang peningkatan mutu Jurusan/ Prodi/ Unit

f. Tujuan lain, sebutkan :

II1. LINGKUP AUDIT
Butir-butir Evaluasi Diri yang terdiri dari :

1. Kriteria 1 Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran
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L M

. Kriteria 3 Mahasiswa

[= T, R <A

. Kriteria 6 Pendidikan
. Kriteria 7 Penelitian

O o0 =~

- Kriteria 2 Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama
. Kriteria 4 Sumber Daya Manusia

- Kriteria 5 Keuangan, Sarana dan Prasarana

- Kriteria 8 Pengabdian kepada Masyarakat
- Kriteria 9 Luaran dan Capaian Tri Dharma PT : Pendidikan, Penelitian dan

Pengabdian kepada Masyarakat

Butir-butir Dokumen Evaluasi Diri yang terdiri dari :

. Pernyataan Mutu

- Rencana Strategis

. Pengelolaan

. Sumber daya manusia

. Aktivitas Pendidikan
. Penelitian

. Kontribusi/Pengabdian pada Masyarakat dan Komunitas

1
2
3
4
5. Pendanaan
6
7
8
9. Capaian Prestasi

10. Kepuasan Pelanggan

IV, INDEKS KINERJA UNIT

Jurusan/Program Studi/ Unit Kerja Prodi D-1V Akupunktur dan Pengobatan

Herbal

Audit kinerja unit Prodi D-IV Akupunktur dan Pengobatan Herbal yang
dilakukan pada periode II tahun akademik 2021/ 2022, berdasarkan instrumen
daftar periksa visitasi diperoleh hasil berupa indeks kinerja sebesar

V. TEMUAN AUDIT
1. Ketidaksesuaian

Initial Referensi
Auditor (butir mutu) Pernyataan
RU Jumlah DTT sejumlah 6 orang, Dosen Tetap
sejumlah 13 orang, Prosentase DTT = 46%
RU Tidak ada dosen yang mendapatkan hibah dan
pendanaan program
RU Tidak ditemukan proceeding pada periode semester
genap Januari-Juni 2022,
ASN Baru 3 Publikasi di Jurnal Nasional Terakreditasi dari 7
Judul penelitian yang harus terpublikasi pada tahun
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’Tnitial Referensi
. Pernyataan
Auditor (butir mutu)
2022 (42%)
ASN Belum terdapat kegiatan PkM dengan sumber
pendanaan dari pihak eksternal yang
terdokumentasikan

2. Saran perbaikan/peluang perbaikan

No Bidang Rekomendasi untuk peluang perbaikan
3. Observasi
No Discussed with Recommendations and improvement suggestions
1 Heni Nur Belum ada Dosen Tetap yang memiliki jabatan
Kusumawati, Lektor Kepala , Dosen yang memenuhi kualifikasi
M.Kes - pedang berproses untuk mengajukan usulan kenaikan
i jabatan LK.

Jurusan / Bagian Kepegawaian mendorong dosen
yang memenuhi kualifikasi untuk mengajukan usulan
kenaikan jabatan LK

2 Baru ada 1 dosen dengan latar belakang Pendidikan
S3/Sp-2.

Saran : memberikan motivasi kepada para dosen unt
melanjutkan studi S3
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BERITA ACARA AUDIT MUTU INTERNAL

Pada hari ini Senin, tanggal Dua Puluh Satu bulan November tahun Dua Ribu Dua
Puluh Dua bertempat di Program Studi/Unit Prodi D-IV Akupunktur dan pengobatan
herbal telah dilakukan Audit Mutu Internal Periode Satu yang meliputi :
1. Audit Pelaksanaan Kriteria 1 Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran
Audit Pelaksanaan Kriteria 2 Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama
Audit Pelaksanaan Kriteria 3 Mahasiswa
Audit Pelaksanaan Kriteria 4 Sumber Daya Manusia
Audit Pelaksanaan Kriteria 5 Keuangan, Sarana dan Prasarana
Audit Pelaksanaan Kriteria 6 Pendidikan
Audit Pelaksanaan Kriteria 7 Penelitian
Audit Pelaksanaan Kriteria 8 Pengabdian kepada Masyarakat
Audit Pelaksanaan Kriteria 9 Luaran dan Capaian Tri Dharma PT : Pendidikan,

VBN s LN

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat

Wakil Teraudit :
1. Mr. Sumanto, S.Kp., Ns.M.Kes

Ketua Tim Auditor :
Mrs. Rita Untari, M.Si

Anggota Tim Auditor :
1. Mrs.Agus Setyo N, M.Kes

2. Mr. Prasetyo Catur U, MPH
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JADWAL AUDIT MUTU INTERNAL
PROGRAM STUDI/UNIT D-1V AKUPUNKTUR

Tujuan . L
Ruang Lingkup :
Auditee : Mr. Sumanto, S.Kp, Ns.M.Kes
Mr.
Lead Auditor : Mrs, Rita Untari, M.Si ~ Auditor(s): L ﬁ_rk?sgus Setyo N,
2. Mr. Catur Prasetyo
U, M.Kes
Hari, Tanggal : 21-22 November 2022
Waktu Khptatnnda Brglan Interviewee Auditor
yang diaudit
0830~ [ Pembukaan (Opening | 08.00 — 08.20 Pembukaan (Opening
08.40 meeting) oleh Auditor meeting) oleh Auditor
08.40 - Pemaparan profil unit oleh | 08.20 — 08.40 Pemaparan profil unit
08.45 wakil manajemen oleh wakil manajemen
08.40 - Audit unit kerja Prodi D- | 08.40 — 11.00 Audit unit kerja Prodi
11.00 IV Akupunktur Akupunktur
12.00 - Ishoma 12.00 - 13.00 Ishoma
13.00
13.00 - Penyusunan temuan 13.00-13.30 Penyusunan temuan
13.30
13.30- Penyampaian temuan dan | 13.30 - 14.00 Penyampaian temuan
14.00 penutupan (closing dan penutupan (closing
meeting) meeting)
15.00 Closing Meeting
17.00 End of Audit

Surakarta, November 2022
Ketpa Tym Auditor

Rita Uhtari, M.Si
(Nama Ketua Tim Auditor)
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Periode

DAFTAR HADIR AUDIT MUTU INTERNAL
PROGRAM STUDI/UNIT Prodi D-IV AKUPUNKTUR DAN PENGOBATAN

HERBAL

Hari, Tanggal : 21 November 2022

Waktu
Unit Teraudit :
Auditor

: 08.30 WIB S.D. SELESAI

Sumanto, S.Kp., Ns., M.Kes

: 1. RITA UNTARI, M.Si

2. AGUS SETYO NUGROHO, M.Kes
3. PRASETYO CATUR UTOMO, M.Kes

Nama

Jabatan / Rapat Tanda

Unit Pembukaan | Penutupan Tangan
Heni Nur Kusumawati, Sekretaris )
M.Kes Jurusan <
Sumanto, S.Kp., Kaprodi ST ‘
Ns.M.Kes Akupunktur C@t
Imroatus Sholihah, S.Tr.,
" ,
Noviria Pralasia, S.Tr., .
Akup ﬂz
Suwaji Handaru W, M.Si %f‘
Prasetyo Catur U, M.Kes | Auditor lT%
Agus Setyo Nugroho, | Auditor Iad
M.Kes ﬁ“j/
Rita Untari, M.Si Auditor ~—~ M

\
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Surakarta, November 2022
im Auditor

Rita Urtari, M.Si
(Nama Ketua Tim Auditor)
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No NCR ; Tanggal : 21-22 November 2022
Klausul/Dokumen : Divisi/Lokasi : Kriteria 4
Auditor : Rita Untari, M.Si Auditee : Heni Nur K, M.Kes
URAIAN KETIDAKSESUAIAN KATEGORI TEMUAN :

Jumlah DTT sejumlah 6 orang, Dosen Tetap
sejumlah 13 orang, Prosentase DTT = 46%

* MAJOR [ ]
« MINOR v [_|

URAIAN FAKTOR PENYEBAB KOREKSI :
KETIDAKSESUAIAN : Mengupayakan untuk memberdayakan dari
Keterbatasan jumlah Dosen Tetap (karena dosen | Prodi lain dan atau melakukan perekrutan
pindah tugas dan pensiun), dan beberapa MK [ tenaga dosen
tidak bisa diampu oleh dosen tetap seperti Bahasa

cina,
e TTD Auditee TINDAKAN KOREKSI ;

Mengupayakan untuk memberdayakan dari
Prodi lain dan atau melakukan perekrutan
tenaga dosen

Rita Untar}, M.Si enrNur K, M.Kes

Tanggal Mulai : 21

November 2022

Tanggal Selesai: 28

November 2022

VERIFIKASI PELAKSANAAN
TTD Auditor TINDAKAN KOREKSI DAN
PENCEGAHAN
Rita Untari, M.Si
Tanggal :

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

&P FORMULIR NoDokumen : DP.03.03/1.01/3962/2018
i LAPORAN KETIDAKSESUAIAN Tanggal Terbit : 19 Oktober 2018
(NCR) No. Revisi : 0l
Page 2 of 6
No NCR : Tanggal : 21-22 November 2022
Klausul/Dokumen ; Divisi/Lokasi : Kriteria 4
Auditor : Rita Untari, M.Si Auditee : Heni Nur K, M.Kes
URAIAN KETIDAKSESUAIAN KATEGORI TEMUAN :
Tidak ada dosen yang mendapatkan hibah dan
ndanaan program
> * MAJOR [ ]
= MINOR v |:|
URAIAN FAKTOR PENYEBAB KOREKSI :
KETIDAKSESUAIAN : Tetap pengupayakan mendapatkan hibah dan
Usaha sudah dilakukan namun belum berhasil. pendanaan program
uditor TTD Auditee TINDAKAN KOREKSI :
( Tetap pengupayakan mendapatkan hibah dan
pendanaan program
Rita Untari, M.Si Heni Nur K, M.Kes
Tanggal Mulai : 21
November 2022
Tanggal Selesai: 28
November 2022
VERIFIKASI PELAKSANAAN
TTD Auditor TINDAKAN KOREKSI DAN
PENCEGAHAN
Rita Untari, M.Si
Tanggal :
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No NCR : Tanggal : 21-22 November 2022
Klausul/Dokumen : Divisi/Lokasi : Kriteria 4
Auditor : Rita Untari, M.Si Auditee : Heni Nur K, M.Kes
URAIAN KETIDAKSESUAIAN KATEGORI TEMUAN :

Tidak ditemukan proceeding pada periode
semester genap Januari-Juni 2022.

- MaloR  [_]
= MINOR v !:l

URAIAN FAKTOR PENYEBAB KOREKSI :

KETIDAKSESUAIAN : Setiap  semester ~memotivasi  dosen
mengupayakan mem-proseeding-kan hasil
penelitian/karya

TTD{Auditor TTD Auditee TINDAKAN KOREKSI :
< Setiap semester dosen mengupayakan mem-
proseeding-kan hasil penelitian/karya
Rita Untari, M.Si Heni Nur K, M.Kes
Tanggal Mulai : 21
November 2022
Tanggal Selesai: 28
November 2022
VERIFIKASI PELAKSANAAN
TTD Auditor TINDAKAN KOREKSI DAN
PENCEGAHAN
Rita Untari, M.Si
Tanggal :
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No NCR

Tanggal : 21 November 2022

Klausul/Dokumen : Kriteria 7 ( Penelitian )

Divisi/Lokasi : D-IV Akupunktur

Auditor : Agus SN SST.OP.,M.Kes

Auditee : Suwaji Handaru W S.Si.,M.Si

URAIAN KETIDAKSESUAIAN

Baru 3 Publikasi di Jurnal Nasional Terakreditasi
dari 7 Judul penelitian yang harus terpublikasi
pada tahun 2022 ( 42% )

KATEGORI TEMUAN :

- MAJOR [ |

= MINOR V

URAIAN FAKTOR PENYEBAB KETIDAKSESUAIAN :
Dosen masih dalam proses publikasi

KOREKSI : o
Prodi memonitoring proses publikasi dosen pada
tahun 2022, serta membuat laporan monev
publikasi karya hasil penelitian

TTD Auditee

TTD Auditor

gus SN
SST.OP.,M.Kes

Tanggal Mulai : 21
November 2022
Tanggal Selesai: 28
November 2022

TINDAKAN KOREKSI :

Sosialisasi semua Dosen untuk hasil monev
publikasi karya penelitian dosen di jurnal
nasional terakreditasi

TTD Auditor

Agus S N SST.OP.,M.Kes

Tanggal :

VERIFIKAS| PELAKSANAAN TINDAKAN
KOREKSI DAN PENCEGAHAN
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No NCR Tanggal : 21 November 2022

Klausul/Dokumen : Kriteria 8 ( Pengabmas )

Divisi/Lokasi : D-IV Akupunktur

Auditee : Suwaji Handaru W S.Si_ M.Si

Auditor - Agus SN SST.M.Kes
URAIAN KETIDAKSESUAIAN

Belum terdapat kegiatan PkM dengan sumber
pendanaan dari pihak eksternal yang
terdokumentasikan

KATEGORI TEMUAN :

« masor [ |

= MINOR V

URAIAN FAKTOR PENYEBAB KETIDAKSESUAIAN :
Belum terdokumentasi dokumen yang menyatakan
besaran biaya dan kegiatan PkM dengan sumber
dana pihak eksternal

KOREKSI :

Prodi membuat dokumen pelaporan , baik surat
tugas maupun laporan kegiatan PkM dengan
pihak eksternal yng memuat pembiayaan nya
juga

TTD Auditor TTD Auditee

Agu$ S N SST.OP.,M.Kes Suwaji H W'S.Si.,M.Si

TINDAKAN KOREKSI :
Prodi membuat dokumen pelaksanaan PkM
dengan sumber dana dari pihak eksternal

Tanggal Mulai :5/12/2022 Tanggal Mulai :
Tanggal Mulai : 21
November 2022
Tanggal Selesai: 28
November 2022
VERIFIKASI PELAKSANAAN TINDAKAN
TTD Auditor KOREKSI DAN PENCEGAHAN

Agus S N SST.OP.,M.Kes

Tanggal :
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Page | of |
No. | Discussed with Recommendations and improvement suggestions
Heni Nur Belum ada Dosen Tetap yang memiliki jabatan Lektor Kepala.
Kusumawati, [Saran : Dosen yang memenuhi kualifikasi di motivasi berproses
M.Kes mengajukan usulan kenaikan jabatan LK.

Jurusan / Bagian Kepegawaian mendorong dosen yang memenuhi
kualifikasi untuk mengajukan usulan kenaikan jabatan LK

Heni Nur Baru ada 1 dosen dengan latar belakang Pendidikan S3/Sp-2.
Kusumawati,  I§aran : memberikan motivasi kepada para dosen unt melanjutkan
M .Kes ktudi S3

Kaprodi Memperbaiki daftar catatan mutu, dengan menambah nomor
(Sumanto, dokumen

M.Kes)

Kaprodi Diperlukan adanya promosi untuk jurusan akputunktur agar
(Sumanto, mendapatkan mahasiswa asing

M.Kes)
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