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Puji syukur kehadirat Allah Subhanahu Wa Ta’ala yang atas rahmat dan 

karunia-Nya Rencana Operasional (RENOP) Program Studi D-III Jamu 

Politeknik Kesehatan Kementerian Kesehatan Surakarta untuk periode 2020-

2024 telah selesai disusun. Pada kesempatan ini kami sampaikan ucapan 

terima kasih yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah ikut 

membantu dalam penyusunan Rencana Operasional (Renop) ini. 

Renop Prodi D-III Jamu dibuat untuk sebagai acuan dalam 

mengarahkan, menyelaraskan, Renstra Prodi D-III Jamu. Penyusunan Renop 

ini dilakukan setiap tahun sebagai sarana perencanaan operasional dan 

evaluasi kegiatan yang ada di Prodi D-III Jamu.Rencana Operasional yang 

dijabarkan dalam naskah ini ditujukan untuk dapat mengakomodir tercapainya 

Renstra Poltekkes Kemenkes Surakarta pada umumnya dan Prodi D-III Jamu 

pada khususnya.  

Diharapkan dengan tersusunnya Renop Prodi D-III Jamu untuk 

mewujudkan program studi yang mendukung Poltekkes Kemenkes Surakarta 

dalam mencapai cita-cita untuk menjadi Institusi Pendidikan Tinggi yang 

unggul, kompetitif dan bertaraf Internasional pada tahun 2035. 

Besar harapan kami kepada semua pihak agar dapat memberikan saran, 

kritik, dan dukungan yang membangun sehingga dapat dipakai sebagai 

masukkan guna menyempurnakan Renop berikutnya. 

 

      Surakarta, 6 Januari 2020 

      Tim Penyusun 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 Rencana Operasional merupakan bentuk operasional dari Rencana 

Strategis ini merupakan rencana pengembangan Program Studi D-III 

JamuPoliteknik KesehatanKementerian KesehatanSurakarta untuk periode 

2015-2019,yang disusun berdasarkan Visi dan Misi Program Studi D-III 

JamuPoliteknik Kesehatan Surakarta yang merupakan kristalisasi cita-cita dan 

komitmen bersama tentang kondisi ideal masa depan yang ingin dicapai 

dengan mempertimbangkan potensi yang dimiliki, permasalahan yang dihadapi 

dan berbagai kecenderungan (perubahan lingkungan) yang sedang dan akan 

berlangsung. Mengacu  Visi-Misi, selanjutnya dirumuskan berbagai tujuan dan 

sasaran yang akan dicapai lima tahun kedepan. Berdasarkan tujuan dan 

sasaran tersebut, selanjutnya dirumuskan sekenario untuk mencapainnya. 

Skenario yang dimaksud meliputi strategi dan program pengembangan yang 

perlu ditempuh, beserta indikator-indikator keberhasilannya. 

 Titik berat Perencanaan Strategi pengembangan Program Studi D-III 

JamuPoliteknik Kesehatan Surakarta ini adalah aspek-aspek strategis dalam 

penyelenggaraan dan pengembangan Program Studi D-III JamuPoliteknik 

Kesehatan Surakarta. Aspek-aspek strategis yang dimaksud meliputi (1) kinerja 

penyelenggaraan pendidikan, (2) kinerja penyelenggaraan penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat, (3) kinerja manajemen Politeknik Kesehatan 

yang meliputi  manajemen sumberdaya manusia, keuangan, sumberdaya fisik, 

pengembangan kampus, administrasi akademik, pengembangan perpustakaan, 

dan teknologi informasi, (4) budaya organisasi dan iklim akademik, dan (5) 

jaringan kerjasama (networking). Yang perlu mendapatkan penekanan adalah 

bahwa aspek-aspek tersebut bukanlah sesuatu yang saling terpisah tetapi 

merupakan suaatu kesatuan yang saling terkait. 

 Penyusunan Rencana Strategis ini dimaksudkan sebagai pedoman 

untuk penyelenggaraan dan pengembangan Program Studi D-III 

JamuPoliteknik KesehatanSurakarta untuk5 (lima) tahun ke depan. Rencana 
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Strategis ini merupakan pedoman yang dinamis, karena rencana tersebut dapat 

ditinjau ulang secara periodik, setiap tahun minimal satu kali. Peninjauan ini 

juga dapat dilakukan sesuai dengan perubahan-perubahan penting yang 

diperkirakan berpengaruh secara signifikan terhadap penyelenggaraan dan 

pengembangan Program Studi D-III JamuPoliteknik Kesehatan Surakarta. 

  Rencana Strategis ini disusun berdasarkan kesadaran, kehendak, 

kebutuhan bersama untuk dijadikan sebuah pedoman bagi penyelenggaraan 

dan pengembangan Program Studi D-III JamuPoliteknik Kesehatan Surakarta, 

agar setiap keputusan yang diambil dan setiap langkah yang ditempuh oleh 

setiap elemen pada setiap unit merupakan bagian dari upaya untuk menuju 

tujuan bersama yang sudah ditetapkan. Sebagai pedoman penyelenggaraan 

dan pengembangan Politeknik Kesehatan, Rencana Strategis ini harus menjadi 

komitmen bersama seluruh elemen penyelenggara Politeknik Kesehatan. Oleh 

karena itu, dokumen ini perlu disyahkan oleh Senat Politeknik Kesehatan yang 

merupakan representasi dari unsur-unsur penyelenggaraan Politeknik 

Kesehatan. 
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BAB II 

FILOSOFI, VISI, DAN MISI 

 

A.  Filosofi 

Program Studi D-III Jamu Politeknik Kesehatan Surakarta bertekad 

menjadi “ Program Studi yang mampumengembankan masyarakat madani, 

berjiwa Pancasila,memiliki semangat pengabdian dan berkarakter budaya 

bangsa Indonesia” sebagai filosofi penyelenggaraan dan pengembangan 

institusi pendidikan tinggi. Penyelenggaraan dan pengembangan Politeknik 

Kesehatan Kementerian Kesehatan Surakarta berusaha menerapkan nilai-

nilai keilmuan dan budaya luhur bangsa indonesia, sehingga mampu 

menumbuhkan kepribadian yang menguasai ilmu pengetahuan, 

teknologiserta budaya luhur bangsa, khususnya dalam bidang pelayanan 

kesehatan tradisional jamu dengan semangat pengabdian yang tinggi . 

Rencana strategis pengembangan Program Studi D-III Jamu Politeknik 

Kesehatan Surakarta untuk 5 (lima) tahun kedepan dilandasi filosofi: 1) 

Mengutamakan budaya akademik yang menjunjung tinggi kebenaran, kejujuran, 

kebebasan ilmiah dan hak asazi manusia; 2) Mengutamakan kepuasan pelanggan 

internal maupun eksternal sebagai landasan dasar pengembangan Program 

jaminan mutu (Quality assurance) yang memenuhi kebutuhan dan harapan  

Program Studi D-III Jamu Politeknik Kesehatan Surakarta.3). Memegang teguh 

dan menjujung tinggi  kearifan lokal dan budaya luhur bangsa yang menjadi cultur 

bangsa indoneseia.Bila Filosofi ini dihayati oleh sivitas akademika Rencana 

Strategis pengembangan Program Studi D-III Jamu Politeknik Kesehatan 

Surakarta akan memberikan semangat untuk mewujudkan SDM (Sumber Daya 

Manusia) yang berkualitas, unggul, bermoral, mempertahankan budaya luhur 

bangsa, mampu bersaing di era global serta bermanfaat bagi kehidupan 

berbangsa dan bernegara. Ketiga filosofi ini dirumuskan dengan memperhatikan 

perspektif pengembangan institusi menuju institusi pendidikan tinggi jamu yang 

unggul, kompetitif dan mampu bersaing dipasar global 
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B. Visi, Misi, dan Tujuan 

 

Perguruan tinggi pada hakekatnya merupakan lembaga yang 

berfungsi untuk melestarikan, mengembangkan, menyebarluaskan, dan 

menggali ilmu pengetahuan dan teknologi. Selain itu perguruan tinggi 

juga berfungsi mengembangkan kualitas sumber daya manusia. Dalam 

era globalisasi, informasi, dan interdepedensi sebagaimana yang telah, 

sedang, dan akan berlangsung, peran perguruan tinggi menjadi semakin 

penting. Dalam era tersebut keunggulan suatu bangsa tidak lagi 

ditentukan oleh kekayaan sumber daya alam yang dimilikinya, tetapi 

lebih ditentukan oleh kualitas sumberdaya manusia, penguasaan 

informasi, serta penguasaan ilmu pengetahuan dan teknologi dan tetap 

berpegang teguh pada nilai- nilai  budaya bangsa  

. Berdasarkan landasan filosofi dan pemikiran di atas maka Prodi 

DIII Jamu Jurusan Jamu Poltekkes Surakarta merumuskan visi, misi dan 

tujuan penyelenggaraan dan pengembangan sebagai berikut. 

1. Visi 

Visi Program Studi D-III Jamu Poltekkes Kemenkes Surakarta 

adalah: 

 ”Menjadi Program Studi  Jamu yang unggul, kompetitif dan mampu 

bersaing dipasar global dengan keunggulan dibidang estetika 

tradisional dalam praktik pelayanan jamu tahun 2035” 

a. Unggul 

1) Program studi DIII Jamu baru ada di Poltekkes Kemenkes 

Surakarta dan merupakan satu-satunya di Indonesia baik negeri 

maupun swasta serta memiliki sarana dan prasarana yang 

memadai. 

2)  Menjadi Center Of Excellent dan merupakan tempat rujukan 

pendidikan dan pelayanan Jamu. Terbukti banyak institusi 

yang berkunjung dan studi banding maupun menjadi 

Narasumber. Saat ini Prodi  jamu di tunjuk sebagai Center of 
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Excellen.Poltekkes Kemenkes Surakarta dengan no. SK. 

HK.01.07/1/1521/2019 dan kegiatan PUI semakin terfokus 

untuk mencapai unggulan. Alamat website yang bisa diakses 

http://pui.poltekkes-solo.ac.id. 

3) Lulusan memiliki kemampuan pelayanan kesehatan 

tradisional komplementer  ramuan dalam upaya pelayanan 

kesehatan promotif, preventif, kuratif dan  rehabilitatif, serta 

memiliki kemampuan keunggulan di bidang estetika 

Tradisional. 

4) Mahasiswa melakukan pengabdian masyarakat berbasis 

pemberdayaan masyarakat yang di kemas dalam OTOF-

CIPIPEC (One Tem One Family-Community Intenship 

Program Interprofessional Education and Colaboration) 

5) Prodi D-II Jurusan Jamu telah tersertifikasi oleh TuV 

Rheinlend dengan versi ISO  9001:2015 

b. Kompetitif 

Lulusan Prodi D III Jamu Poltekkes Kemenkes Surakarta memiliki nilai 

tambah sesuai kebutuhan pasar untuk bersaing di lapangan 

kerja,berupa sertifikat unggulan estetika dalamPelayanan Kesehatan 

Tradisional Komplementer. Serapan lulusan Prodi D-III Jamu 3 - 6 

Bulan sebesar 81% 

 

c. Kompetitif  

Lulusan Prodi D III Jamu Poltekkes Kemenkes Surakarta memiliki nilai 

tambah sesuai kebutuhan pasar untuk bersaing di lapangan 

kerja,berupa sertifikat unggulan estetika dalamPelayanan Kesehatan 

Tradisional Komplementer. Serapan lulusan Prodi D-III Jamu dengan 

rata rata  6 Bulan sebesar 81%. 
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2. Misi 

Untuk mewujudkan Visi institusi dijabarkan dalam Misi Program Studi 

D-III Jamu Politeknik Kesehatan Surakarta sebagai berikut. 

1. Menyelenggarakan Program Pendidikan DIII Jamu yang menghasilkan 

tenaga kesehatan tradisional   profesional, yang memiliki keunggulan 

dibidang estetika tradisional  

2. Menyelenggarakan penelitian yang mendukung pendidikan dan pelayanan 

tradisional  jamu 

3. Menyelenggarakan pengabdian masyarakat bidang pelayanan  kesehatan 

jamu 

4. Menyelenggarakan tata kelola penyelenggaraan  pendidikan yang akuntabel 

dengan jaminan mutu 

5. Mengembangkan kemitraan dengan institusi lain baik nasional maupun 

internasional 

6. Menyelenggarakan diversifikasi usaha  dan kewirausahaan dibidang jamu 

 

3. Tujuan Program Studi  

Berdasarkan visi dan misi yang telah ditetapkan Tujuan pendidikan Program 

Studi DIII Jamu Politeknik Kesehatan Surakarta adalah: 

 

a. Dihasilkan  Ahli madya Kesehatan tradisional Jamu yang 

berkualitas, memiliki ke unggulan bidang  estetika tradisional dan 

kompetitif tingkat nasional maupun global  

b. Dihasilkannya penelitian yang mendukung pendidikan dan 

pelayanan Jamu  

c. Terlaksananya Pengabdian pada masyarakat yang berorientasi 

pada pelayanan jamu   

d. Terlaksananya tata kelola penyelenggaran pendidikan yang 

akuntabel dengan jaminan mutu 
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e. Terlaksananya kemitraan dengan institusi/sektor lain, baik 

nasional maupun internasional 

f. Terlaksananya kewirausahaan & deversifikasi usaha yang 

berorientasi pada produk dan jasa dalam pelayanan  jamu 
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BAB III 

RENCANA OPERASIONAL PRODI D-III JAMU TAHUN 2020 

 

Sasaran dan strategi Prodi D III Jamu Jurusan Jamu Poltekkes Kemenkes Surakarta mengacu pada Tonggak capaian (milestones) 

tujuan Politeknik Kesehatan Kemenkes Surakarta. Tonggak capaian dituangkan dalam bentuk rencana jangka panjang perguruan 

tinggi dijabarkan dalam rencana jangka menengah lima tahunan yang disebut rencana strategis (Renstra), selanjutnya renstra 

dituangkan secara operasional dalam rencana kerja tahunan atau rencana operasional (Renop). Evaluasi ketercapaian program 

rencana strategis dilakukan secara periodik setiap tahun.Pada saat ini Poltekkes Kemenkes Surakarta berada pada milestone 

kedua tonggak capaian (milestones) yaitu Center of Excellent Program. Ciri keunggulan prodi yaitu estetika tradisional  dalam 

pelayanan jamu merupakan implementasi Center of Excellent Program.Prodi D III Jamu sebagai berikut: 

 

MISI 1 :Menyelenggarakan Program Pendidikan DIII Jamu yang menghasilkan tenaga kesehatan tradisional  Profesional yang 

memiliki keunggulan dibidang estetika tradisional ( mampu memenangkan /merebut peluang kerja ) 

STRATEGI 

PENCAPAIAN 
PROGRAM INDIKATOR SATUAN 

BASELIN

E 

TARGE

T 

CAPAIA

N 

RENCANA PELAKSANAAN BULAN 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. Meningkatkan 

animo calon 

pendaftaran  

 

 

1. Sosialisasi 

dan promosi 

prodi studi ke 

sekolah (SMA/ 

SMK 

Terlaksana 

Promosi Ke 

Sekolah 

dalam 

kegiatan back 

Kegiata

n  

1 1             
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kesehatan)  to school 

2.Menyelenggara

kan ekpo 

pendidikan  

Terselenggara 

ekpo 

pendidikan  

Kegiata

n 

1 1             

3.Pemasangan 

banner dan 

spanduk di 

tempat strategis 

terpasang 

banner dan 

spanduk 

ditempat 

strategis 

Lokasi 3 3             

4.Penyebaran 

brosur ke SMA 

dan instansi 

terkait 

Terlaksana 

penyebaran 

brosur 

Sekola

h  

20 20             

5.Promosi lewat 

internet dan  

Radio 

Terlaksana 

melalui 

instagram dan 

radio 

Media 

Sosial/

Radio 

1/1  1/1             

2. Meningkatkan 

sistem seleksi 

penerimaan 

mahasiswa 

1. Pelaksanaan 

sistem seleksi 

penerimaan 

mahasiswa baru 

dengan metode 

Terlaksananya 

seleksi 

mahasiswa 

baru melalui 

PMDP umum  

% 30 30             
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secara 

transparan dan 

akuntabel 

 

 

 

 

PMDP Umum   

2.Pelaksanaan 

sistem seleksi 

penerimaan 

mahasiswa baru 

dengan jalur 

GAKIN  

Terlaksananya 

seleksi 

mahasiswa 

baru jalur gakin 

% 2 2             

3.Pelaksanaan 

sistem seleksi 

penerimaan 

mahasiswa baru 

melalui jalur Uji 

Tulis 

Terlaksananya 

seleksi 

penerimaan 

mahasiswa 

barumelalui uji 

tulis 

% 68 68             

4.Perbaikan 

sistem 

pendaftaran 

dengan sistem 

pendaftaran 

online  

 

terlaksana 

perbaikan 

sistem  online 

Kegiata

n 

1 1             

5.Pelaksanaan 

koreksi lembar 

terlaksana 

sintem koreksi 

Kegiata

n 

1 1             
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jawab dan 

nominasi calon 

mahasiswa 

dengan sistem 

komputerisasi 

dan nominasi 

dengan 

komputerisasi  

6.Pelaksanaan 

tes kesehatan 

terlaksana tes 

kesehatan 

dengan baik 

dan teliti 

Kegiata

n 

1 1             

1. Meningkatkan 

pendidikan lanjut 

(tugas belajar) 

bagi dosen dan 

tenaga 

kependidikan  

 

 

 

 

 

 

 

1. Pengiriman 

tenaga pendidik 

(dosen) dan 

tenaga 

kependidikan 

untuk tugas 

belajar  

 

Terlaksananya 

ijin belajar pada 

tenaga pendidik 

dan 

kepenidikan  

 

Orang 0 0             

2. Pengiriman 

Pelatihan/semina

r/worshok tenaga 

dosen dan 

kependidikan  

terlaksana 

pengiriman 

pelatihan dosen 

dan tenaga 

kependidikan 

Keg. 

Dosen/k

eg. 

Kependi

dikan 

28/4  28/4              
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3. Meningkatkan 

pemberdayaan 

dosen menjadi 

narasumber  

 

terlaksananya 

pemberdayaan 

dosen menjadi 

narasumber  

 

Keg  5 5             

4. Meningkatkan 

jumlah dosen dan 

tenaga 

kependidikan  

 

terlaksana 

jumlah dosen 

dan tenaga 

kependidikan  

Orang 2 2             

5. 

Mengembangkan 

evaluasi kinerja 

dosen dan 

tenaga 

kependidikan  

 

1. 

terlaksananya 

pengembangan 

evalusi kinerja 

dosen melaui 

dokumen 

Sasaran 

Kinerja dosen 

(KPI) dan 

perilaku  

% 100 100             

  2, 

terselenggaran

ya Penilaian 

% 100 100             
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kinerja tenaga 

kependidikan 

melalui 

dokumen 

Sasaran 

Kinerja 

Pegawai (KPI) 

dan perilaku 

pegawai  

 

 6. 

Meningkatkan 

kemampuan 

berbahasa 

Inggris tenaga 

dosen  

terlaksana 

kerjasama MoU 

dengan speak  

first 

Lembag

a 

1 1             

kursus bahasa 

inggris para 

dosen 

  

orang 13 13             

7. 

Mengembangkan 

karier  dosen dan 

tenaga 

kependidikan  

1.adanya 

usulan dosen 

berprestasi 

 

Orang 1  1              

2.Penyusunan Orang 2 2             
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angka kredit 

untuk kenaikan 

jabatan 

fungsional tepat 

waktu  

3. Mengusulkan 

jabatan 

fungsional 

untuk laboran  

Orang 2 2      2  3    4     

Akademi 

excellence 

1.  Akademik 

excellence 

Terlaksananya 

publikasi, 

seminar, dan 

pembicara 

Kegiata

n  

1 1             

Komerasialisai 

produk 

2. Komerasialisai 

produk 

Terlaksananya  

kerjasama 

dengan industri 

Kegiata

n  

1 1             

1. Mengusulkan 

pengembangkan 

sarana dan 

prasarana gedung 

pembelajaran 

a..Mengusulkan 

penambahan 

ruang kuliah  

Tersedianya 

ruang kelas 

sesuai 

kebutuhan  

Ruanga

n 

8 8             

b.. Pengusulan 

Pembangunan 

Tersedianya 

gedung 

Laborat

orium 

6 6             
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gedung 

laboratorium  

 

laboratorium di 

prodi  

c. Pengusulan 

Pembangunan 

gedung pusat 

kegiatan 

mahasiswa  

Tersedianya 

gedung pusat 

kegiatan 

mahasiswa  

Gedung 1 1             

2. 

Meningkatkan 

sarana dan 

prasarana 

perpustakaan  

 

a.Pengembangan 

aplikasi E-Library  

Tersedianya 

sistem E-

Library 

Paket  1  1              

b.Pengusulan 

penambahan 

jumlah dan jenis 

koleksi buku 

perpustakaan  

Tersedianya 

jumlah dan 

jenis koleksi 

buku 

perpustakaan 

yang 

memenuhi  

Judul/Ek

semplar  

358 358             

c.Pengusulan 

Penambahan 

jumlah dan jenis 

koleksi jurnal 

ilmiah nasional 

Tersedianya 

jumlah dan 

jenis koleksi 

jurnal ilmiah 

nasional dan 

Elektroni

k/cetak 

8/4 8/4             



Renop Prodi D-III Jamu 2020 20 

dan internasional  internasional  

d.Pengusulan 

Penambahan 

jumlah dan jenis 

koleksi prosiding 

nasional dan 

internasional  

Tersedianya 

jumlah dan 

jenis koleksi 

prosiding 

nasional dan 

internasional  

Buah  6 6             

e.Pengusulan 

Penambahan 

jumlah dan jenis 

majalah ilmiah  

Tersedianya 

jumlah dan 

jenis majalah 

ilmiah yang 

memenuhi 

rasio  

Buah  4 4             

f.Penambahan 

jumlah dan jenis 

bahan ajar  

Tersedianya 

jumlah dan 

jenis bahan ajar 

yang 

memenuhi 

rasio  

%  100 100             

3. Meningkatkan 

sarana dan 

prasarana 

a. 

Pengembangan 

alat 

Tersedianya 

alat 

laboratorium 

Buah 2  2              



Renop Prodi D-III Jamu 2020 21 

laboratorium . 

 

 

 

 

 

 

 

laboratorium 

sesuai 

perkembangan 

IPTEK terkini 

sesuai 

perkembanga

n IPTEK 

terkini 

b.Penambahan 

jumlah dan jenis 

alat dan bahan 

laboratorium 

sesuai dengan 

rasio ideal  

Tersedianya 

jumlah dan 

jenis alat 

laboratorium 

sesuai dengan 

rasio ideal  

rasio  85 85             

c. Pengadaan 

bahan habis 

pakai 

laboratorium  

Tersedianya 

bahan habis 

pakai 

laboratorium  

Paket  1  1              

Melakukan 

peninjauan 

kurikulum KPT 

berbasis KKNI  

Telaah 

kurikulum 

sesuai 

kebutuhan user 

yang berbasis 

KKNI secara 

periodic 

Terlaksanany

a peninjauan 

kurikulum 

berbasis KKNI 

Kegiata

n 

0 1             
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1. Melaksanakan 

proses 

pembelajaran 

berdasarkan 

standar 

pendidikan  

 

a.Perencanaan 

dan pelasnan 

proses 

pembelajaran 

sesuai standar  

terlaksananya 

audit Mutu 

internal oleh 

SPMI Poltekkes 

Kemenkes 

Surakrta  

Kegiata

n 

2  2              

b.Pelaksanaan 

proses 

pembelajaran 

sesuai standar 

Audit 

eksternal ISO 

2015 Oleh PT 

TUV Reihland 

Kegiata

n 

1 1             

2.Meningkatkan 

proses 

pembelajaran 

berbasis teknologi 

dan informasi  

 

a. Pelaksanaan 

Registrasi Online  

Terlaksananya 

Registrasi 

Online  

Kegiata

n 

2  2              

b.Pelaksanaan 

KRS Online  

Terlaksananya 

KRS Online  

Kegiata

n 

2  2              

c.Pelaksanaan 

proses 

pembelajaran 

dengan E-

Learning  

Terlaksananya 

proses 

pembelajaran 

dengan E-

Learning  

% 5 5             

d.Pelaksanaan 

KHS Online  

Terlaksananya 

KHS Online  

Kegiata

n 

2  2              
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e.Penambahan 

bandwith sesuai 

kebutuhan  

Tersedianya 

bandwith 

sesuai 

kebutuhan  

Kbps  400 400              

f.Penambahan 

akses Wifi sesuai 

kebutuhan  

Tersedianya 

akses Wifi 

sesuai 

kebutuhan  

Paket  1  1              

3.Mengembangka

n Student Center 

Learning dalam 

setiap MK  

a.Pengembangan 

metode 

pembelajaran 

berbasis SCL 

setiap MK 

Terselenggaran

ya metode 

pembelajaran 

dengan metode 

SCL  

% 100 100             

4. lulusan memiliki 

kelebihan pada 

estetika 

tradisional  

a.Review 

kurikulum makro 

 Kegiata

n  

0 1             

b.meningkatkan 

praktek dan tugas 

estetika 

tradisional  

terbentuknya 

produk 

kecantikan 

tradisional 

 

Produk 20 20             

c.Memiliki 

laboratorium 

Kecantikan 

memiliki lab 

kecantikan 

yang memadai  

Lab 1 1             
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tradisional  

d..produk video 

pembelajaran  

terbentuknya 

produk video 

belajar 

Video 4  8              

5.Lulusan 

memiliki 

tambahan 

sertifikat 

keahlian sesui 

profesi 

memiliki sertifikat 

keahlian yang 

mendukung 

profesi  

mengikuti 

pelatihan   

Sertifikat 2 2             

6.Terwujud 

lulusan yang 

berahlak mulia 

dan beretika 

luhur  

 

a.program 

pembentukan 

karakter 

mahasiswa 

melalui 

penerapan norma 

dan etika setiap 

awal tahun 

pertama masa 

studi (PPS) 

pembentukan 

karaktar etiket 

5S dan 5R 

Kegiata

n 

1 1             
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Misi 2 :Menyelenggarakan penelitian yang mendukung pendidikan dan pelayanan tradisional  jamu 

STRATEGIPENCA

PAIAN 
PROGRAM INDIKATOR 

 

SATUA

N 

BASELI
NE 

TAR

GET 

RENCANA PELAKSANAAN BULAN 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Pelaksanaan Riset 

Bina bagi Tenaga 

1. Tersedia 

nya Buku 

Tersedianya 

Buku pedoman 

Buah  1 1             

a.Meningkatkan 

pemahaman 

mahasiswa 

terhadap 

mekanisme dan 

materi uji 

kompetensi  

melaksanakan 

Try out uji 

kompetensi  

Terlaksananya 

try out uji 

kompetensi  

Kegiata

n 

100 100             

b. penyusunan 

soal uji 

kompetensi 

dengan system 

IBA 

 

Terselenggaran

ya penyusunan 

soal uji 

kompetensi 

dengan system 

IBA 

 

tersusun soal 

untuk uji kom-

petensi dengan 

sistem IBA 

Kegiata

n 

1 1             
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Kesehatan melalui 

berbagai program 

penelitian (Program 

Riset Mandiri 

Dosen, Pemula, 

Hibah Bersaing, 

dan Program  

unggulan PT 

Pedoman 

Penelitian 

Pengabdian 

kepada 

Masyarakat  

 

 

 

 

 

 

 

2. Penyusunan 

Proposal 

penelitian bagi 

Dosen  

Tersedianya 

proposal  

penelitian Riset 

Bina Tenaga 

Kesehatan 

Buah  10 10             

3. Monitoring 

Pelaksanaan 

penelitian 

Dosen  

Terkumpul 

hasil  penelitian 

dosen  

Propos

al 

10 10             

4. Pelatihan 

penyusunan 

artikel publikasi 

hasil penelitian 

terapan 

Dosen telah 

mengikuti 

pelatihan 

penyusunan 

artikel publikasi 

hasil penelitian 

terapan 

%  100 100             

5. Artikel dan  

jurnal 

Terpublikasiny

a artikel ke 

Laporan 7 7             
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terpublikasi 

oleh jurnal 

nasional 

jurnal 

terakreditasi 

nasional 

 

6. Memiliki road 

map penelitian 

dosen  

setiap dosen 

memliki road 

map penelitian  

Kegiata

n 

13 13             

 
 

MISI 3 :Menyelenggarakan pengabdian masyarakat bidang pelayanan  kesehatan tradisional jamu 

STRATEGIPENC

APAIAN 
PROGRAM INDIKATOR SATUAN BASEL

INE 

TAR

GET 

RENCANA PELAKSANAAN BULAN 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Meningkatkan 

kuantitas dan 

kualitas layanan 

pengabdian 

masyarakat  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Tersedia 

nya Buku 

Pedoman 

Pengabdian 

kepada 

Masyarakat  

Tersedianya 

Buku Pedoman 

Pengabdian 

kepada 

Masyarakat  

Standart 1 1             

2. Penyusunan 

proposal  

pengabdian 

masyarakat  

Setiap 

dosen/kelompok 

dosen 

melaporkan 

proposal 

pengabmas 

SOP 8 10             

3. Pelaporan 

hasil 

Setiap 

dosen/kelompok 

Buah 8 10             
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Meningkatkan 

kuantitas dan 

kualitas layanan 

pengabdian 

pengabdian 

masyarakat  

dosen 

melaporkan 

hasil 

pengabmas 

4. Pembentuk 

an desa 

binaan dan 

pengembanga

n lahan untuk 

kegiatan 

pengabdian 

masyarakat  

Terbentuk 

nya daerah 

binaan untuk 

melaksana 

kan pengabmas  

Kegiatan 1 1             

5. Menyeleng 

garakan 

pengabdian 

masyarakat 

bagi dosen 

dan 

mahasiswa 

secara 

terkoordinir 

dan periodik  

Terselengga 

ranya 

pengabdian 

masyarakat bagi 

dosen dan 

mahasiswa 

secara 

terkoordinir dan 

periodik  

Paket 8  8             

6. Melakukan 

kerjasama 

pengabdian 

masyarakat 

Terlaksanan 

pengabdian 

masyarakat 

dengan institusi 

 

Laporan 

8 8             
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masyarakat  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

dengan 

institusi lain  

lain 

 

MISI 4 :Menyelenggarakan tata kelola penyelenggaraan  pendidikan yang akuntabel dengan jaminan mutu 

STRATEGIPENC

APAIAN 
PROGRAM INDIKATOR SATUAN BASELIN

E 

TARG

ET 

RENCANA PELAKSANAAN BULAN 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
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Meningkatkan 

kuantitas dan 

kualitas layanan 

pengabdian 

masyarakat  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Pelaksanaan 

standar SPMI 

pada bidang 

pendidikan, 

penelitian, dan 

pengabdian 

masyarakat  

Tersedia 

nya standar 

SPMI pada 

bidang 

pendidikan, 

penelitian, dan 

pengabdian 

masyarakat  

Buah 8 8             

2. Pemutakhiran 

Pangkalan Data 

Pendidikan 

Tinggi 

(PDDIKTI) 

setiap semester  

Tersusun 

nya laporan 

Pangkalan Data 

Pendidikan 

Tinggi 

(PDDIKTI) 

setiap semester 

tepat waktu  

Buah 100  100              

3. Pelaksanaan 

audit mutu 

internal  

Tercapainya 

Audit internal 

setiap semester 

dengan hasil 

yang progresif  

% 2  2              

4. Pengembang 

an SOP baru 

Penambah 

an SOP/IK yang 

baru 

Kegiatan 2 2             

Melaksanakan 

sistem penjamin 

1. Penyiapan 

akreditasi 

Tersusun 

nya Borang 

Paket 1 

 

1 
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an mutu eksternal 

melalui Akreditasi 

LAM-PTKes  

 

 

program studi  

LAM-PT Kes  

akreditasi LAM-

PT Kes 

2. Self assessment 

dengan borang 

akreditasi LAM-

PT Kes 

Terlaksana 

nya self 

assessment 

dengan borang 

akreditasi LAM-

PT  

Kegiatan 1 1              

3. Penilaian 

akreditasi 

program studi 

oleh LAM-PT 

Kes 

 

Program Studi 

tervisitasi oleh 

LAM-PT Kes  

Kegiatan 
 

1 

 

 

1 

 

 

            

4. Sosialisasi 

ISO  

Terlaksana 

nya sosialisasi 

ISO  

Kegiatan 1  1              

5. Audit 

Eksternal 

dengan ISO  

Terlaksana 

nya audit 

internal ISO 

setiap tahun  

Kegiatan 1  1            1  1  

 6. Tinjauan 

Managemen 

ISO  

Terlaksana 

nya rapat 

tinjauan 

managemen 

ISO  

Kegiatan 1  1              
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MISI 5 :Mengembangkan kemitraan dengan institusi lain baik nasional maupun internasional 

STRATEGIPENC

APAIAN 
PROGRAM INDIKATOR SATUAN BASELIN

E 

TAR

GET 

RENCANA PELAKSANAAN BULAN 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

a. Meningkat 

kan kemitraan 

dalam bidang 

pendidikan, 

penelitian, dan 

pengabdian 

masyarakat baik 

institusi nasional 

maupun 

internasional 

1.MoU 

dengan Lahan 

Praktek  

Penambahan 

MoU dengan 

Lahan Praktek 

dalam negeri 

Buah 
 
 

15 15             

 Penambahan 

MOU Luar 

negeri 

 1 1             

2.Mou dengan 

dengan 

daerah binaan  

Tersedianya 

Mou dengan 

dengan 

daerah binaan  

Buah  1  1              

b.Mengembang

kan kemitraan 

dengan 

pengguna 

lulusan dalam 

pendayagunaan 

lulusan  

1.MoU 

dengan 

Instansi 

Pengguna 

Lulusan  

Tersedianya 

MoU dengan 

Instansi 

Pengguna 

Lulusan  

Buah 3 3             

2.Memfasilitas

i bagi institusi 

lulusan 

terserap 

% 80 80             
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pengguna 

lulusan yang 

akan 

melakukan 

seleksi  

dipasar kerja 

≤ 6 bulan 

lebih dari 80 

%  

3.Kerja sama 

dengan 

alumni  

Terlaksanany

a kerjasana 

dengan 

alumni  

Kegiatan 1  1              

c.Meningkatnya 

jumlah 

penerima 

beasiswa Gakin  

Seleksi dan 

verifikasi 

mahasiswa 

berprestasi 

yang berasal 

dari keluarga 

tidak mampu  

Tercapainya 

standar 

verifikasi 

mahasiswa 

berprestasi 

yang berasal 

dari keluarga 

tidak mampu  

Mahasiswa 4 4            4 

Pemberian 

beasiswa bagi 

mahasiswa 

yang 

mempunyai 

prestasi 

Meningkatnya 

jumlah 

pemberian 

beasiswa bagi 

mahasiswa 

yang 

Mahasiswa 
 
 

6 6             
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dalam bidang 

akademik  

mempunyai 

prestasi 

bidang 

akademik  

 

 

 

 

 

 

 

MISI 6 :Menyelenggarakan diversifikasi usaha  dan kewirausahaan dibidang pelayanan jamu 

STRATEGIPENC

APAIAN 
PROGRAM INDIKATOR SATUAN BASEL

INE 

TAR

GET 

RENCANA PELAKSANAAN BULAN 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Meningkat 

Kan pemahaman 

mahasiswa 

tentang 

Kewirausahaan 

 

Adanya mata 

kuliah 

Kewirausahaan 

Tersedianya 

SKS MK. 

Kewirausahaan  

SKS  2  2             

Kuliah pakar 

tentang 

Kewirausahaan  

Kuliah pakar 

tentang 

Kewirausahaan 

Terlaksananya 

kegiatan kuliah 

pakar tentang 

kegitan  1  1             
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 Kewirausahaan 

Mahasiswa 

mampu membuat 

berbagai macam 

produk jamu 

Melatih 

mahasiswa 

untuk membuat 

produk jamu 

Setiap 

mahasiswa 

menguasai 

pembuatan 

produk jamu  

buah 3 4             

Bersaing dalam 

hasil produk 

Mengikuti lomba 

kreanova 

Tercipta produk 

jamu yang baik 

Buah  10 10              
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BAB IV 

PENUTUP 

 

Rencana Operasional Program Studi D-III Jamu Poltekkes Surakartatahun 

2020adalah dasar pembuatan Rencana Kegiatan dan anggaran tahunan Program 

Studi D-III Jamu Poltekkes Surakarta. Dengan adanya Renop ini, maka semua 

rencana akademik yang belum sesuai akan diselaraskan. 

Untuk keberhasilan pelaksanaan Renop  perlu dukungan dan komitmen yang 

penuh dari setiap unit. Pendanaan implementasi Renop  ini berasal dari anggaran 

Program Studi D-III Jamu Poltekkes Surakarta, berasal dari dana pemerintah, dana 

masyarakat dan dana dari sumber lainnya. 

Dalam hal terjadi perubahan lingkungan strategis di luar prediksi sehingga 

Renop  menghadapi kendala besar untuk pelaksanaannya, maka dapat diajukan 

perubahan atas usulan Ketua Program Studi kepada Ketua Jurusan dilanjutkan 

kepada DirekturPoliteknik Kesehatandan diajukan kepada Kementerian Kesehatan   

untuk mendapatkan persetujuan. 

Demikian rencana operasional prodi untuk dilaksanankan sesui dengan baik 

agar dapat tercapai semua kegiatan yang disiapkan  

 

 

Klaten,1 Desember 2020 

KetuaProdi D III JamuJurusan Jamu 
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